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AZIENDA TERRITORIALE PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE
TERAMO

OGGETTO: ISTITUZIONE DELL'ORGANISMO DI VIGILANZA Al SENSI DEL d. Lgs. 231/2001 -
AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL PPESIDENTE DELL'ORGANISMO DI VIGILANZA.

IL DIRETTORE

> CONSIDERATE le responsabilita dell'Ente per gli illeciti amministrativi dipendenti da reato, commessi
nel suo interesse o a suo vantaggio, da persone che rivestono funzioni di rappresentanza o persone
sottoposte alla direzione od alla vigilanza del C.D.A.;

» VISTO I'Art. 3 della L. R. n® 15 del 27/05/2011, recante I'obbligatorieta per gli Enti dipendenti e
strumentali della Regione di dotarsi, entro il termine di mesi sei (6), di Modelli organizzativi di gestione e
controllo conformi alle disposizioni contenute negli Artt. 6 e 7 del D. Lgs. n° 231/2001 e ss.mm.ii.;

> RICHIAMATA la Determina n°® 518 del 27/09/2011 con la quale & stato affidato ad un gruppo di lavoro
il compito specifico di predisporre un MOG (Modello di Organizzazione e Gestione) ed un Codice Etico per
FA.T.E.R. di Teramo, determinando i Settori/Srvizi maggiormente sposti alle conseguenze sanzionatorie della
Sezione III “Responsabilita Amministrativa da reato” del D. Lgs. n°® 231/2001 e ss.mm.ii.;

> RICHIAMATO il Provvedimento del’Amministratore Unico n° 20 del 07/12/2011 il quale, tra le altre
cose, approva i documenti costitutivi del MOG (Politica Aziendale, Manuale del Sistema di Gestione Aziendale
— Parte Generale del MOG, Codice Etico) e delibera di costituire I'Organismo di Vigilanza (ODV) quale organo
dell'Azienda dotato di autonomia, professionalita e indipendenza nell'esercizio delle sue funzioni di verifica,
vigilanza e aggiornamento, conferendo apposito mandato al Direttore;

> VISTO il § 4.1.9 della Sezione IV “Sistema di gestione aziendale” del MOG il quale stabilisce che il
Presidente dell'ODV debba essere un soggetto esterno in possesso di requisiti di professionalita, onorabilita
ed indipendenza;

» RITENUTO che i requisiti de quibus possano essere garantiti ed assicurati esaustivamente mediante il
reperimento della figura professionale nelle forme dell'avviso pubblico;

> DATO ATTO della legittimita e della regolarita amministrativa del presente provvedimento attestate con
le firme in calce al medesimo

RENDE NOTO
> ai sensi del D. Lgs. n° 231/2001 e ss.mm.ii. ed attiva il procedimento per il confenmento dell'incarico di

Presidente dell'Organismo di Vigilanza del’A.T.E.R di Teramo;

> lincarico € conferito per la durata di un anno eventualmente prorogabile;




> i soggetti interessati devono inviare apposita domanda, corredata di curriculum personale e

professionale, entro e non oltre 15 giorni successivi alla pubblicazione del presente Provvedimento sul sito B
internet istituzionale dell'Ente e sull’Albo tramite racc.a.r. o consegnata a mani (in tal caso fara fede la data
del timbro di ricevimento apposto sulla domanda dal personale preposto al Servnzvo Protocollo);
. > dall'esame dei curricula devono evincersi i seguenti requisiti:
» - laurea vecchio ordinamento in materie tecniche o giuridiche;
- almeno due (2) anni di esperienza nella qualifica di funzionario/dirigente/preposto o, comunque, in
incarico di responsabilita;
- competenza in attivita ispettive;
- competenza consulenziale nell'ambito dell'analisi dei sistemi di controllo;
- competenze in ambito giuridico-penale;
- conoscenza dei procedimenti amministrativi;
- requisiti di onorabilita, professionalita, indipendenza;
- assenza di conflitti di interesse;

- assenza di legami di parentela fino al terzo grado con gli organi sociali o I'Alta Direzione.

Il presente provvedimento verra pubblicato sul sito internet www.aterteramo.it ed all’Albo dell'Ente.

La pubblicazione assolve, a tutti gli effetti di legge, ad ogni obbligo di comunicazione
del’Amministrazione nei confronti degli interessati ai quali fa carico l'onere di acquisire tutte le

informazioni inerenti la procedura di selezione,
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